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EL COMITÉ DE TRANSPARENCIA

ACUERDO

Ciudad de México, a 13 de agosto de 2024. --------------------------------------------------------------
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

En atención al oficio INAI/SPDP/DGEIVSP/1436/2024 de 03 de julio de 2024 emitido por 
el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Protección de 
Datos Personales (INAI), mediante el cual, realizó recomendaciones de carácter particular 
cuya atención son de carácter obligatorio, entre las cuales se encuentra “(…) deberá 
publicar el programa de capacitación de ese sujeto obligado, específico en materia de 
protección de datos personales, dirigido a las personas que llevan a cabo tratamientos.”, en 
ese sentido con el objeto de acreditar la evaluación que se realizó mediante la revisión del 
Apartado virtual de Protección de Datos Personales ubicado en la página de internet del 
Banco de México, se generó el programa de capacitación de datos personales, mismo que 
se agrega como “ANEXO 1”. Al respecto, este órgano colegiado determina lo siguiente, por 
unanimidad de sus integrantes: -----------------------------------------------------------------------------
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

ÚNICO. Una vez analizado el documento señalado, con fundamento en lo dispuesto por los 
artículos 83 y 84, fracción VII, de la Ley General de Protección de Datos Personales en 
Posesión de Sujetos Obligados (LGPDPPSO), 4o. y 31, fracciones VII y XX, del Reglamento 
Interior del Banco de México, así como en términos del último párrafo de la Quinta de las 
“Reglas de Operación del Comité de Transparencia del Banco de México”, publicadas en el 
Diario Oficial de la Federación el siete de mayo de dos mil veinte, el Comité de Transparencia 
del Banco de México aprobó el Programa específico de Capacitación en Protección de Datos 
Personales 2024, e instruyó el desahogo correspondiente ante el INAI. --------------------------
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Así lo proveyeron y firman, en términos del último párrafo de la Quinta de las “Reglas de 
Operación del Comité de Transparencia del Banco de México”, los integrantes de dicho 
órgano colegiado. ------------------------------------------------------------------------------------------------
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PROGRAMA DE CAPACITACIÓN EN PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES Y TEMAS RELACIONADOS - 2024 

Nombre del Sujeto Obligado: Banco de México Sector: Órganos Autónomos 

Objetivo del Programa de Capacitación: Consolidar una cultura en materia de protección de datos personales en Banco de México. Fecha de Elaboración: 08/08/2024 

TOTAL DE PERSONAS SERVIDORAS PÚBLICAS O INTEGRANTES DEL SUJETO OBLIGADO SUBTOTAL UNIVERSO A CAPACITAR EN 2024 SUBTOTAL 
Mandos Superiores 

(Secretarios(as), Subsecretarios(as), Directores(as) Generales, o puestos del 1o, 2do y 3er nivel de mando)
11 Mandos Superiores 

(Secretarios(as), Subsecretarios(as), Directores(as) Generales, o puestos del 1o, 2do y 3er nivel de mando) 0 
Mandos Medios 

(Directores(as) de Área, Subdirectores(as) de Área, Jefes(as) de Departamento, Enlaces) 
888 Mandos Medios 

(Directores(as) de Área, Subdirectores(as) de Área, Jefes8as) de Departamento, Enlaces) 31 

Técnicos Operativos 
(Analistas, Personal Técnico, Personal Operativo, o puestos similares) 3059 Técnicos Operativos 

(Analistas, Personal Técnico, Personal Operativo, o puestos similares) 4 

TOTAL DE SERVIDORES PÚBLICOS O INTEGRANTES DEL SUJETO OBLIGADO 
(Suma del total de personas servidoras públicas / integrantes del Sujeto Obligado)

3958 Total 35 

Nombre de la Acción de Capacitación 

Personas Servidoras Públicas o Integrantes del Sujeto Obligado Programados a Capacitar en 2024 TOTALES 
(Anotar el total de personas a capacitar en cada acción de acción de capacitación y modalidad) 

COMITÉ DE TRANSPARENCIA UNIDAD DE TRANSPARENCIA MANDOS SUPERIORES MANDOS MEDIOS TÉCNICOS-OPERATIVOS 
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Introducción a la LGPDPPSO - 
ND 

- 3 
ND 

- - 
ND 

- 31 
ND 

- - 
ND 

- 34 
ND - 

34 

Fundamentos del Documento de Seguridad 
en Materia de Protección de Datos 
Personales 

- ND - 1 ND - - ND - - ND - - ND - 1 ND - 1 

TOTALES - - - 4 - - - - - 31 - - - - - 35 - - 35 
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